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De Elthetogemeente in de periode 2007 - 2011  (febr 09) 

 

Plaatsbepaling 

 

De Eltheto-kerk is een hervormde wijkgemeente van bijzondere aard in Alblasserdam. Leden komen uit de 

plaats zelf maar ook uit omliggende dorpen. Als hervormde kerk, deel van de PKN, hechten wij belang aan onze 

traditie, met de bijbel als uitgangspunt en door het geloof in Jezus Christus.  

 

De hervormde gemeente werkt samen met de Vereniging voor Vrijzinnig Protestanten, vertegenwoordigd door 

het bestuur, die bestaat uit gemeenteleden. In de praktijk is er zelden duidelijk onderscheid tussen vrijzinnigen en 

hervormden. Daarnaast is er een stichting die het (financiële) beheer van de gebouwen voor haar rekening neemt.  

 

Kenmerken van vrijzinnig christendom zijn: 

 

a) vrijheid en verantwoordelijkheid 

b) persoonlijk doorleefd geloof 

c) openheid voor kritiek en voorlopigheid van (geloofs-)uitspraken 

d) praktische spiritualiteit 

e) openheid voor cultuur, wetenschap en samenleving 

f) gelijkwaardigheid van iedereen 

g) staand in de christelijke traditie maar open voor andere tradities. 

 

Wij zien met zorg dat de leeftijdsopbouw van de actieve gemeenteleden wat onevenwichtig is. De ouderen zijn 

in de meerderheid. Toch is er eenmaal in de twee weken ook een actieve kinderkring met tien tot vijftien deel-

nemers en een enthousiaste creatieve leiding. 

 

Kerkelijke omgeving: 

 

De (vele) kerken in de omgeving kunnen ruwweg verdeeld in twee richtingen: 

a) de orthodoxe kerken, waar de nadruk ligt op de noodzaak van verzoening: mensen zijn ‘niet in staat tot enig 

goed en geneigd tot alle kwaad’. De angst voor God en het hiernamaals leidt tot veel ge- en verboden en een 

beperkte vrijheid, maar binnen deze perken leidt men ook een beschermd bestaan. De eigen interpretatie van de 

bijbel is enig, bindend en onveranderlijk. 

b) de evangelische kerken, waar de nadruk ligt op de vreugde van de overgave aan God, als antwoord op datzelf-

de nietswaardige menselijke bestaan. De angst is nu meer gericht op de buitenwereld in het hier en nu, en ook 

hier is de eigen interpretatie van de bijbel enig, bindend en onveranderlijk. 

 

Seculiere omgeving: 

 

Een deel is niet geïnteresseerd in kerk of geloof, een deel is getraumatiseerd door een kerkelijk verleden, een 

ander deel is geïnteresseerd in moderne spiritualiteit: persoonlijke geestelijke groei, de eenheidsgedachte, medi-

tatie, rituelen, persoonlijke ervaringen met het „boven-natuurlijke‟.  

 

Wat heeft de Eltheto-kerk te bieden? 

 

a) Voor de eigen leden: Een hechte kleine kring waar mensen zichzelf kunnen zijn, waar belangstelling is voor 

elkaar, waar de meerderheid van 50-plussers elkaars leefwereld deelt, waar ruimte is voor discussie en eigen 

geloofsbeleving. 

 

b) Voor de „getraumatiseerden‟ (waarmee bedoeld wordt mensen die nog wel een binding voelen met geloof en 

kerk, maar het negatieve overheerst: ze hebben er slechte ervaringen mee): een andere manier van geloven, 

gebaseerd op vrijheid en gevoel van eigenwaarde, met de nadruk op de liefde van God van waaruit wij leven.  

 

c)  Voor de niet-geinteresseerden:  lezingen en misschien ook workshops op het snijvlak tussen cultuur en spiri-

tualiteit; muziek  

 

d)  Voor de moderne spirituele zoekers: een organisatie waar men ervaring heeft met verschillende geloofsopvat-

tingen, respect en ruimte geeft en vraagt, waar belangstelling is voor vernieuwing en groei. 
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e) Voor de kerken een zelfbewuste andersdenkende groep die uitdaagt om de eigen uitgangspunten en opvattin-

gen onder de loep te nemen en elkaar te accepteren,  en te respecteren. 

 

Wat zijn de gevolgtrekkingen van deze plaatsbepaling voor het beleid van de komende jaren? 

 

PASTORAAT 

 

Eind 2008 zijn er 2 ouderlingen benoemd, t.w. Marjan Jongebreur en Ellen Schaap. Zij gaan deel uit maken van 

de pastoraatgroep waarbij Ellen de coördinatie op zich zal nemen. 

 

Activiteiten binnen de gemeente Alblasserdam en de regio 

 

1.De oecumene is een lastig, maar waardevol punt van aandacht.  

a) voor wat betreft de protestantse kerken: een eerste stap is om langzamerhand onze kerkordelijk vastgelegde 

plaats als lid van de hervormde algemene kerkenraad van Alblasserdam in te gaan nemen en te onderzoeken 

waar samenwerking mogelijk zou kunnen zijn, zonder onze eigen positie in gevaar te brengen. 

b) zoeken naar vormen van samenwerking met de katholieke kerk, de moslimgemeenschap; contact met de Afri-

kaanse kerk die zondagmiddag in de Elthetokerk te vinden is.  

 

2. In de Elthetokerk is een uitstekende vorm van samenwerking opgebouwd tussen de hervormde gemeente en de 

vrijzinnige vereniging. Vanuit die ervaring is het misschien mogelijk om opnieuw een vorm van samenwerking 

aan te gaan met een groep mensen die tot nu toe nog geen kerkelijk onderdak heeft: de mensen die zich bezig 

houden met moderne spiritualiteit. Concreet denken we dan aan het vormen van een werkgroep moderne spiritu-

aliteit, die gaat onderzoeken of er mogelijkheden zijn in deze richting, en wat daar de consequenties van zouden 

zijn. (Met „moderne spiritualiteit‟ bedoelen we de thema‟s waar vele mensen zich in deze tijd mee bezig houden 

en die hierboven al even genoemd zijn. Op de TV zie je bijv. de laatste tijd steeds meer populaire programma‟s 

over bovennatuurlijke verschijnselen, mediums, engelen, enz. maar ook in boekwinkels is er altijd een kast „eso-

terie‟ waar een heel scala aan onderwerpen te vinden is. De belangstelling groeit, maar tot nu toe staan de kerken 

er óf afwijzend tegenover, óf ze houden zich er niet mee bezig. Toch hebben wij met onze rijke traditie en onze 

bestaande organisatie misschien wel degelijk iets te bieden, en kan er zo een verrijkende wisselwerking ontstaan. 

Een eerste begin daartoe zijn de maandelijkse engelenmeditaties. 

 

Toelichting op het pastoraat in de Elthetogemeente 

 

1. Binnen de gemeente is er een parttime predikantsplaats (70%). De predikant geeft, samen met een ouderling  

    leiding aan de pastoraatgroep, gaat gemiddeld 26 keer per jaar voor in de diensten op zondagen en bijzondere  

    dagen, zoals Goede Vrijdag, Kerstavond en Kerstochtend.  

 

2. Er gebeurt beslist veel goeds in de Eltheto-gemeente, dat willen we uiteraard niet kwijt.  

Voor de komende jaren betekent dat allereerst aandacht voor het continueren van 

-  bestuurlijke zaken 

- de pastorale zorg (voor elkaar, vanuit de zorggroep (onderdeel van de pastoraatgroep)) en bezoek(st)ers,  

 van de predikant) 

-  een hoog niveau en variatie in de kerkdiensten 

-  stimulering van het jeugdwerk met name de kinderkring 

-  het bestaande groepswerk, de kringen. 

- pr-activiteiten 

 

3.De bestuurlijke zaken zoals zitting in de kerkenraad en samenwerking binnen de plaatselijke activiteiten wordt 

met name gedaan door de ouderlingen 

 

4. De pastorale zorg kan worden onderverdeeld in de volgende aspecten: 

- Bezoekwerk bij bijzondere huwelijksjubilea (40,50 jaar etc) en bij verjaardagen vanaf 80 jaar.  

- Ook  zorgt deze groep voor een kaartje bij andere bijzondere gelegenheden en bij ziekte.  

Uiteraard zullen ook andere gemeenteleden die een bezoek wensen niet worden vergeten. 

- Naast de wekelijkse bloemen die worden verzorgd door de vrouwenvereniging, krijgen gemeenteleden  

die 75 jaar, 80 jaar of ouder worden en degenen die een jubileum vieren een bloemenfelicitatie. 

- De organisatie rondom ouderenbezoek is een onderwerp van aandacht voor het komende jaar. 

- Zonodig wordt op deze groep een beroep gedaan om inzet bij rouw- en trouwdiensten. 
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5. Het bereiken van een hoog niveau en variatie in de kerkdiensten is ook een onderwerp voor het komende jaar.    

     We hopen samen met de mensen van de reeds bestaande liturgie commissie hierover van gedachte te gaan   

      wisselen en samen met gemeente leden tot afstemming van wensen en gedachten te komen.. 

 

6. Extra aandacht willen we voor het betrekken van de jongere generatie bij het kerkelijke gebeuren.  

    De jeugdgroep (onderdeel van de pastoraatgroep) heeft hier al een begin mee gemaakt.  

    Liefst willen wij henzelf betrekken bij het maken van plannen, bijvoorbeeld voor groepsavonden voor ouders  

    met jonge kinderen; vormen van catechese, enz.  

 

7. Groepswerk, kringen 

Er zijn binnen de Elthetogemeente diverse gesprekskringen actief. Uiteraard blijven zij zolang als wenselijk 

is gecontinueerd. Daarnaast zal er worden gekeken naar het opnieuw leven inblazen van wijkcontactavonden, 

streven is om hier weer mee te starten vanaf september 2009. Ook zal er een nieuwe ledenavond worden ge-

organiseerd in het 1
e
 kwartaal van 2009. 

 

8. PR groep 

Eind 2008 is er een PR-groep opgericht. Deze groep zal zich gaan richten op de pr van de Elthetogemeente 

breed. Dwz met alle bestaande en nieuwe activiteiten die er plaatsvinden bij onze gemeente. Zij gaan een fol-

der ontwerpen en zorgen voor verspreiding hiervan. Tevens zal er regelmatig een artikel worden geplaatst in 

de regionale kranten. 

 

DIACONIE 

 

Inleiding 

Diaconaat vindt haar oorsprong in de dienende functie van Jezus Christus in onze wereld: Hij die gekomen is, 

niet om gediend te worden, maar om te dienen. 

Met de kerkorde als leidraad hebben wij als diaconie de derde beleidsnota geschreven, bedoeld om doelgericht te 

werken aan de opbouw van de diaconale gemeente.  

In de kerkelijke gemeente gebeurt geweldig veel. Maar lang niet alles wat op de diaconale tafel belandt, kan 

uitgevoerd worden. Er moeten keuzes gemaakt worden en een beleidsplan helpt daarbij. Zo krijgen we beter 

zicht op taken waar we als diaconale gemeente (speciale) aandacht aan moeten besteden en komen naar wij ho-

pen de leemtes (de zgn. witte vlekken) in zicht. Dat motiveert: diakenen en gemeenteleden weten beter wat er 

van hen verwacht wordt. We zien duidelijker dat wat we doen -samen met al die anderen - een bijdrage kan zijn 

aan het zijn van een diaconale gemeente in deze tijd. Dat bemoedigt dat inspireert: zo houden we het samen vol.  

 

Tot opbouw van de gemeente is aan de diakenen toevertrouwd: 

 

De ambtelijke tegenwoordigheid in de kerkdiensten 

Ons beleid is erop gericht in elke dienst vertegenwoordigd te zijn. De diaken van dienst draagt als eindverant-

woordelijke zorg voor het distribueren van de CD‟s. Op aanvraag wordt de gebrande CD meteen na afloop van 

de dienst gekopieerd. Tijdens de dienst brengen de diakenen de projecten van Kerkinactie onder de aandacht van 

de gemeente.  

 

De dienst aan de Tafel van de Heer 

Vijf maal per jaar is er een avondmaal. De zorg voor deze diensten is aan de diaconie toevertrouwd. 

De diakenen hebben een liturgische inbreng. De collecte is bestemd voor een diaconaal doel. 

 

Het mede voorbereiden van de voorbeden 

Wij willen hieraan meer invulling gaan geven en gaan hiervoor in gesprek met mensen die hiermee ervaring 

hebben. Zo heeft dat geleid tot het instellen van een voorbedeboek, waarin een (recent) krantenartikel en losse 

voorbedes kunnen worden opgenomen. Hierin kunnen gemeenteleden participeren.  

 

Het inzamelen en besteden van de liefdegaven 

De diakenen leveren een bijdrage in de dienst als er een diaconale collecte is. In onze gemeente is dat vanaf 1 

juni 2006 de uitgangscollecte op de eerste en derde zondag van de maand. Richtlijn voor  de collectes is het 

rooster van Kerkinactie, waardoor over het algemeen de eerste zondag een afdrachtcollecte is en de derde zondag 

een eigen werkcollecte. 

 

Het toerusten van de gemeente tot het vervullen van hun diaconale roeping 
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De diaconie wil trachten de betrokkenheid van de gemeente te vergroten. Zij doet dit door het houden van cam-

pagnes in het kader van Kerkinactie en het stimuleren van Wereldwinkel-aankopen. De diaconie streeft naar een 

wekelijkse diaconale collecte. 

 

Het verlenen van bijstand, verzorging of bescherming aan hen die dat behoeven 

Ook in de komende jaren willen wij aandacht geven aan zieken en aan mensen die moeilijk hun huis uit kunnen 

komen. Bij langdurig zieken proberen wij er op toe te zien dat zij en hun directe omgeving de aandacht krijgen 

die ze nodig hebben. Ieder jaar wordt er een dienst gehouden waarin wij extra aandacht besteden aan zieken en 

ouderen. Dit gebeurt tijdens de oogstdienst en “een straaltje zon-dag” met respectievelijk een fruit- en bloemen-

groet.  

Mensen die een partner hebben verloren of een ander verlies hebben geleden mogen niet aan onze aandacht ont-

snappen. Hierbij is ook informatie vanuit de gemeente onontbeerlijk. 

Het verzorgen en rondbrengen van de kerstattenties voor ouderen en zieken zien wij als een zinvolle diaconale 

taak, maar bereikt alleen zijn doel als er ook op andere tijdstippen van het jaar aandacht en zorg voor elkaar is. 

Verder doen we mee met “Kerk in Actie”, handtekeningenacties, de paasgroet voor gevangenen en de verkoop 

van kaarsen voor Amnesty International. 

 

Het nemen of ondersteunen van initiatieven die gericht zijn op het bevorderen van het maatschappelijk welzijn 

Het beleid is er op gericht de items van het conciliair proces levend te houden: vrede, gerechtigheid en heelheid 

van de schepping. De uit het conciliair proces voortgekomen werkgroep “de arme kant van Alblasserdam” en 

diverse organisaties met een kerkelijke achtergrond  op het gebied van o.a. drugsverslaving en  ex-gedetineerden 

worden door ons gesteund.  

 

Het dienen van de gemeente en de kerk in haar bemoeienis met betrekking tot sociale vraagstukken en het aan-

spreken van de overheid en de samenleving op haar verantwoordelijkheid dienaangaande 

Hierbij gaat het de komende jaren vooral om het volgen van de ontwikkelingen van de WMO (Wet Maatschap-

pelijke Ondersteuning ) d.m.v. het bijwonen van voorlichtingsbijeenkomsten aangaande de WMO en het eventu-

eel signaleren van onbedoelde neveneffecten van de sociale wet- en regelgeving. 

 

Het beheren van de financiële zaken die bestemd zijn voor het diaconaat 

De gelden die voor de diaconie bestemd zijn komen op een aparte rekening. Zij worden beheerd door de admini-

strateur van de diaconie en gecontroleerd door de voorzitter en de jaarlijkse kascontrole. 

De bestemming van deze gelden wordt ieder jaar opnieuw bepaald. 

 

En zo zij daartoe geroepen worden, het dienen van de kerk in de meerdere vergaderingen 

Per jaar zijn er ongeveer 8 diaconievergaderingen. Indien nodig is er telefonisch of e-mail overleg. De diaconie 

wordt vertegenwoordigd in het moderamen en per toerbeurt op de classicale vergadering. De diakenen wonen de 

vergaderingen bij van kerkenraad en bestuur. 

 

Tot slot 

Zoals in de inleiding al staat, verwachten we als diakenen doelgericht te kunnen werken aan de opbouw van de 

gemeente, door ons te richten op de bovenstaande aandachtspunten als regelmatig terugkerend onderdeel van ons 

diaconale doen en laten. We streven er dan ook naar om jaarlijkse werkplannen te maken die gebaseerd zijn op 

dit vierjarige, algemene beleidsplan. Daarbij evalueren we het afgelopen jaar en behouden de goede, succesvolle 

dingen. Diaconie en gemeente kunnen op deze manier gezamenlijk de blik richten op de wereld dichtbij en veraf, 

gedragen door de gedachte die door Sytze de Vries als volgt is verwoord: 

 

Zolang wij ademhalen,  

schept Gij in ons de kracht 

om zingend te vertalen  

waartoe wij zijn gedacht. 

Elkaar zijn wij gegeven  

tot kleur en samenklank 

de lofzang om het leven  

geeft stem aan onze dank. 
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Kerkrentmeesterschap 

“Geld speelt geen rol” bij het formuleren van kerkelijk beleid. 

  

 Taakstelling: 

Het college van kerkrentmeesters dient een beleid te voeren waarbij de inkomsten en uitgaven met elkaar in 

overeenstemming zijn, zodat de “taak van de predikant en de kerkenraad” conform het door hen in overleg met 

de gemeente geformuleerd meerjarenplan ten uitvoer kan worden gebracht. 

  

Het college ziet toe op/dan wel beheert: 

  

1. Een eigen kerkgebouw ten behoeve van ons eigen gebruik en de verhuur aan derden-Stichting-. 

2. Een eigen pastorie ten behoeve van onze predikant -VVP-. 

3. Diverse spaar- en banktegoeden met rente-inkomsten. 

4. Inkomsten uit legaten en nalatenschappen. 

5. Inkomsten uit collectegelden, vrijwillige bijdragen en schenkingen. 

6. Inkomsten uit acties van enthousiaste vrijwilligers als rommelmark en kerstmarkt. 

7. Financiën van de VVP 

  

Verder onderhouden de kerkrentmeesters nauw contact met de Stichting tot instandhouding van de Elthetokerk. 

  

De kerkrentmeesters zijn verantwoordelijk voor het financieel nakomen van afspraken met onder meer: 

  

1. De predikant. 

2. De organisten. 

3. De gastpredikanten. 

4. Kinderkring 

5. Verplichtingen van de gemeente 

  

De kerkrentmeesters dienen de jaarlijkse financiële verplichtingen aan overkoepelende organisaties na te komen. 

Afhankelijk van de financiële ruimte kan ook worden besloten steun te verlenen aan andere zelfstandige onder-

delen binnen de Elthetogemeente zoals diaconie, zanggroep, kinderkring etc.  

 

De kerkrentmeesters zijn mede verantwoordelijk om de Elthetogemeente op de kaart te zetten door middel van 

publiciteit. 

  

Hoe komen wij tot op heden aan ons geld? 

Het college van kerkrentmeesters is voor inkomsten afhankelijk van de betrokkenheid  van de gemeenteleden en 

van hun financiële positie aangezien er geen eigen bezit is dat ten gelde gemaakt kan worden. 

Het gaat dus de komende jaren weer niet primair om de vraag: Hoe krijgen wij meer geld binnen, maar:  

  

Hoe vergroten wij de affiniteit met onze leden? 

Een nauwer contact met onze zelden in de kerk aanwezige leden kan leiden tot een trouwer kerkbezoek en een 

grotere betrokkenheid. 

Een grotere betrokkenheid van leden bij onze kerk en ondersteuning van PR activiteiten zal leiden tot een groter 

verantwoordelijkheidsgevoel, ook op financieel gebied. Uitsluitend aankloppen om meer geld stoot af.  

Het betrekken van leden bij grote beslissingen, maar ook bij het reilen en zeilen van de gemeente, moet de leden 

een gevoel van betrokkenheid geven en daardoor nog meer het gevoel dat alle leden verantwoordelijk zijn voor 

de gemeente als geheel. Een succesvol beleid van de hele kerkenraad, waarbij het gevoel van ondersteuning van 

de leden gevoeld wordt, is voor de toekomst derhalve onontbeerlijk. 

 

Enkele gegevens m.b.t. de opbouw van onze gemeente: 

 

De Elthetogemeente bestaat uit: 

 

161 eenheden 

321 personen  

132 mannen 

179 vrouwen                         

waarvan:  

 125 personen boven de 65 jaar 
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110 personen tussen de 40 en 65 jaar 

 41 personen tussen de 20 en 40 jaar 

 70 personen onder de 20 jaar 

   

Bovendien geldt dat de groep 70+  28% van onze gemeente vormt. Juist deze groep neemt voor wat betreft de 

totale vrijwillige bijdragen een onevenredig groot deel voor haar rekening, te weten ongeveer 50%. 

  

Gemiddeld verschijnen er per kerkdienst 50 à 60 leden in de kerk en bedraagt de collecteopbrengst  

€ 115 en voor de diaconie € 55; dus totaal € 170 met gemiddeld 58 kerkgangers. Tijdens hoogtijdagen zijn er 

gelukkig meer mensen in de dienst aanwezig. 

Het totaal aantal lidmaten bedroeg per ultimo 2008: 329. Dat betekent dat 18 % van hen dus „s zondags in de 

kerk komt. Dit is gemiddeld genomen hoger dan de jaren daarvoor. De verwachting is dat dit aantal zal stijgen 

want afgelopen seizoenen is de kerkgang aanzienlijk beter geworden.  

 

Vrijwillige bijdrage: 

Over 2008 is € 31.480 toegezegd aan vrijwillige bijdragen.  

Dat is een gemiddelde bijdrage van € 225. Dus een goed resultaat, 

Wij moeten echter in ogenschouw nemen dat de kosten aanmerkelijk gestegen zijn en inmiddels  

€ 50.000,-- bedragen. De raming voor 2009 is dat we ruim € 53.000 aan kosten kwijt zullen zijn. 

Het verschil tussen de uitgaven en de vrijwillige bijdragen wordt o.a. goedgemaakt door de collecten, giften e.d. 

en de markten. Bij een minder aantal leden betekent dat een hogere last. Dit hebben wij gelukkig steeds kunnen 

opvangen.  

 

Gelukkig valt het uiteindelijke bedrag dat aan vrijwillige bijdragen binnenkomt, meestal hoger uit dan de toe-

zeggingen. Dat de uitgaven en de inkomsten elkaar goed in evenwicht kunnen houden is te verklaren door de 

enorme inzet van heel veel leden die belangeloos werkzaamheden verrichten of bepaalde kleine kosten voor hun 

rekening nemen. Het spreekwoord: vele kleintjes maken een grote, gaat hier zeker op. Ook hebben wij nu wat 

reserves kunnen opbouwen door de periode waarin wij vacant waren. 

  

Er zullen echter de komende vijf jaar weer behoorlijke inspanningen moeten worden getroost om het wegvallen 

van leden door overlijden en vertrek na verhuizing op te kunnen vangen. Bovendien zal een aantal van onze 

trouwe contribuanten misschien genoodzaakt zijn om hun bijdrage iets te verlagen door vermindering van eigen 

inkomsten. Ook de toenemende kosten van de kerkelijke overheden is een bron van zorg. 

 

Daarnaast zal het ook noodzakelijk zijn om te trachten het ledenbestand uit te breiden.  

Als we kans zien om de inkomsten van de komende jaren op het huidige peil te handhaven, - en dat betekent 

anders bij het doorzetten van de daling van het ledenbestand een hoger gemiddelde bijdrage per eenheid - dan 

zullen de tekorten toch groeien door kostenstijgingen die lang niet altijd zijn te beïnvloeden door onszelf (denk 

aan de Synode, belastingen, energie, enz.). 

Het college van kerkrentmeester moet er dus voor zorgen dat de inkomsten de uitgaven dekken en dat er geen 

begrote tekorten ontstaan, aangezien deze makkelijk veranderen in structurele tekorten. Behalve aan de inkom-

stenkant dient ook de uitgavenkant nader bekeken te worden.  

Het structureel wegwerken van tekorten heeft de hoogste prioriteit binnen de termijn van dit beleidsplan. Dit 

laatste is ook zo in het vorige beleidsplan gesteld. Het college van kerkrentmeester kan wel zeggen dat zij hierin 

zijn geslaagd. De tekorten zij niet opgelopen zoals verwacht en de begroting van uitgaven ligt in getal nog bijna 

net zo hoog als 5 jaar geleden. Dus het uitgangspunt van destijds is gehaald. Maar dat wil niet zeggen dat wij er 

zijn. Bij een de daling van het aantal leden zal, zoals hiervoor ook al is gesteld, de gemiddelde bijdrage per een-

heid moeten stijgen. Het nog verder inkrimpen van de uitgaven is haast niet meer mogelijk. Door de inzet van de 

vrijwilligers en het hebben van een tweetal zeer goede markten met Kerst en op de zaterdag voor moederdag lukt 

het nog steeds. Maar we moeten er niet aan denken dat het op die zaterdag in mei de hele dag regent! 

  

Tenslotte 

 

Na een moeilijke periode gaat voor de Elthetogemeente nu in ieder geval steeds meer de zon schijnen. Het kerk-

bezoek neemt toe, het gonst van de activiteiten, nieuwe initiatieven. Wij hopen op een goede tijd samen en bid-

den om Gods zegen over ons werk. 

 

Alblasserdam, 19 februari 2009 

 


